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INFORME DE LA FISCALIA

Javier Escalante Madrigal, Fiscal

Conforme a lo que establecen los Estatutos de la Asociacion Camara de
Industrias de Costa Rica, presento a esta Asamblea el informe de Fiscalia
correspondiente, al periodo comprendido entre el 1 de agosto 2025 y el 30

de junio del 2026.

La Junta Directiva de la Camara tiene como practica sesionar con
regularidad dos veces al mes y el Comité Ejecutivo sesiona segun la

convocatoria del presidente, usualmente dos veces al mes.

Asimismo, es usual que el Fiscal, participe Tanto en el Comité Ejecutivo

como también en la Comision de Tesoreria.

A continuacion, procedo a brindar el informe de la Fiscalia.

Informe de Asistencia

Le corresponde a la Fiscalia velar por el control de asistencia de los
Directores electos en Asamblea General de Asociados. En el periodo que se
reporta desde agosto 2025 a julio 2026, la Junta Directiva sesiono en 20
oportunidades y tiene una asistencia promedio general del 84% de
asistencia, sin considerar el bono de asistencia por participacion de los

directores en comisiones y representaciones de la institucion.

El informe cuantitativo de asistencia a reuniones no refleja ni la efectividad,

ni el aporte brindado por cada director, pero es evidencia del compromiso,



Informe de Fiscalia| 2025-2026

la continuidad y responsabilidad con que se el director asume su labor en

la Institucion.

Asistencia a Junta Directiva y a Comité Ejecutivo:
El informe de asistencia se separa en dos grupos, primero los miembros de
la Junta Directiva que también conforman el Comité Ejecutivo y segundo el

grupo de Vocales.

Directores que son miembros también del Comité Ejecutivo:

Me complace informar que para los miembros del Comité Ejecutivo el
promedio de asistencia a la Junta Directiva fue de un 83%, asistencia que
se ha visto beneficiada por la posibilidad de realizar reuniones de forma
hibrida, facilitando que algunos directores no tengan que desplazarse hasta

las oficinas de nuestra Camara en San Pedro de Montes de Oca.

El Comité Ejecutivo se reunié en 18 oportunidades y la asistencia a las
sesiones fue de un 85%, mejorando la asistencia respecto al ano pasado,

que fue de 83%.

El grupo de directores que forman parte del Comité Ejecutivo lleva el peso
en cuanto a representaciones y coordinacion de comisiones. La Fiscalia
aplica una bonificacion por asistencia a comisiones y representaciones de
una asistencia por cada dos reuniones que sumo en comisiones de trabajo
o representaciones, por ello al hacer esta contabilizacion, la asistencia de
este grupo sube a un 142%, del requisito de un miembro de Junta y Comité,
Si lo comparamos con un director que solo tuviese que asistir a Junta

Directiva, este grupo de Comité Ejecutivo tendrian un 270% de asistencia.

Entre los miembros del Comité Ejecutivo tengo que destacar a quienes

dieron aportes extraordinarios, inicio con el Presidente, sefior Sergio Capon
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Brenes, que supera extraordinariamente en 8 veces lo que un director tiene
como requisito estandar logrando un 414% de asistencia que refleja su
dedicacion a la institucion. Ademas de las maultiples reuniones en las
oficinas de la Camara a Junta Directiva y Comité Ejecutivo y atencion de
audiencias, don Sergio asiste en representacion de la organizacion a: Junta
Directiva de PROCOMER y su Comité de Inversiones, al Comité Ejecutivo de
UCCAEP, al Consejo Directivo de UCCAEP donde ocupa la primer
Vicepresidencia, a la Ventanilla Unica de Inversion, Consejo Consultivo de
Comercio Exterior, Comision de Sectores Estratégicos, Federacion de
Camaras y Asociaciones Industriales de Centroamérica, entre las
principales representaciones que corresponden al Presidente de la CICR.

Esto contabiliza, un promedio de 23 reuniones por mes.

Mis felicitaciones y agradecimiento a don Sergio por aceptar el reto de

Presidir nuestra Camara.

Continuando con los miembros del Comité, destacan la Sra. Marcela Piedra,
que ademas de integrar el Comité Ejecutivo, y Coordinar la Comision Pyme,
también nos representa en el Consejo Rector del Sistema de Banca para el
Desarrollo, puesto que por ley tiene la CICR, y también asumié nuestra
participacion en el CONAFAC, alcanzando un 133% de asistencia.
Igualmente, dona Maria Alejandra Lépez, quien nos apoya en la Junta
Directiva de la Promotora Costarricense de Innovaciéon, Comision de
Tesoreria, y otras representaciones ad hoc, con lo que acumula un 128% de
asistencia. Le sigue don Jose Pablo Montoya, que sustituye en ocasiones al
presidente en UCCAEP, y coordina la Comision de Energia, con lo que
acumula un 122% de asistencia. Dona Milena Robert que nos apoya desde
la Tesoreria, y en la Comision de Comercio Exterior, con lo que acumula un
109% de asistencia. Continuamos con 103% de Asistencia don Francisco

Arias, que nos colabora en la prosecretaria y tiene al igual que don Jose
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Pablo asistencia perfecta a la Junta Directiva, lo que habla también de su

compromiso con la responsabilidad asumida en la Junta.

Y para concluir con el Comité Ejecutivo, don Enrique Saborio, participa
ademas de la Junta y el Comité en la Comision de Comercio exterior y
presenta un récord de 87% de asistencia y don Rolando Charpentier, que
acumula un 82% participando no solo en Junta y Comité, sino que coordina

la Comision de Asuntos Econémicos y Fiscales.

Mis felicitaciones a los companeros del Comité Ejecutivo, pues el requisito
es practicamente el doble que el de un companero de una vocalia y todos

presentan excelente récord de asistencia.

Asistencia de las Vocalias

En nuestra Junta Directiva hay 13 vocalias, y el promedio de asistencia de
este grupo fue de un 83%, una vez se cuenta el bono por participar en
comisiones y representaciones el promedio de asistencia de este grupo sube

al 95%.

Este promedio de asistencia lo suben aquellos que tienen mayor
bonificacion. Cuatro Vocales alcanzan mas de un 100% de asistencia: con
nota perfecta en asistencia a Junta Directiva tenemos al Sr. Timothy Scott
Hall, que tiene nota perfecta en Junta, pero ademas colaboro con diferentes
grupos de trabajo sobre comunicacion, compras publicas, y Tipo de Cambio
entre otras, don Andrey Gaggion, que ha coordinado la Comision de
Sostenibilidad, seguido por la Sra. Jessy Chacon que participa en la
Comision de Mejora Regulatoria y la Sra. Melissa Araya que nos ha apoyado
en con el grupo que ha trabajado las companas de Comunicacion. Estos
cuatro directores con el bono por comisiones y representaciones superaron

con creces el 100% de asistencia.
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Un segundo grupo de 4 companeros vocales, alcanzan una asistencia entre
90% y 98%, aca se encuentran el Sr. Jorge Luis Vega, el Sr. Luis Fernando

Beeche y el Sr. Giovanni Arce.

Y en un tercer grupo los que lograron entre 80% y 88%, se encuentran la
Sra. Silvia Chavez Herra, Sr. Santiago Mejia y el Sr. Oscar Rodriguez, para
terminar con un cuarto grupo de vocales con asistencia inferior al 80%, se

presentan el Sr. Moises Hernandez, Sr. Luis Carlotti y el Sr. Gerardo Coto.

Mi felicitacion a los vocales, que han aportado su conocimiento y experiencia
y su asistencia a las reuniones de junta es una muestra de esa constancia

y compromiso.

Aporte de los directores a las Comisiones y representaciones de la

Camara:

Comisiones de Trabajo: Cada Director deberia participar en alguna

Comision de Trabajo. Actualmente existen activas las siguientes comisiones:

% Comision de Asuntos Economicos y Fiscales, Coordina: Sr. Rolando
Charpentier Ramirez.

s Comercio Internacional y Logistica, Coordinada: Sra. Milena Robert
Barrantes y Sr. Enrique Saborio Pozuelo.

% Comision de Energia, Electricidad y Combustibles, Coordina: Sr. José
Pablo Montoya Dobles.

+ Comision de Sostenibilidad, Coordina: Sr. Andrei Gaggion Azuola.

+ Comision de Talento Humano, Coordina Sr. Moisés Hernandez

Méndez.

% Comision Pyme, Coordina Sra. Marcela Piedra Duran.
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Comision de Innovacion, Coordina Sr. Ronald Bolanos Maroto.
Comision de Calidad y Mejora Regulatoria, Coordina Sr. Edgar
Tenorio. (Asociado)

Comision de Tesoreria, Coordina Sra. Milena Robert Barrantes.
Comision del Sector Metalmecanica, Coordina Sr. Ricardo Diaz

(Asociado)

Se les agradece su trabajo para lograr los objetivos de la organizacion en

representacion del sector industrial y de servicios a la industria.

Representaciones Externas

En cuanto a Representaciones Externas, la Camara es invitada a participar

en multiples comisiones y grupos de Trabajo, en algunos casos incluso por

Ley o Reglamento:

Junta Directiva de PROCOMER

Consejo Consultivo de Comercio Exterior

Consejo Rector del Sistema de Banca para el Desarrollo

Promotora Costarricense de Innovacion e Investigacion

Consejo Nacional de Facilitacion del Comercio -CONAFAC-

Consejo Nacional de la Calidad

Union Costarricense de Camaras y Asociaciones de la Empresa
Privada — UCCAEP. Comité Ejecutivo y Consejo Directivo.

Federacion de Camara de Industria de Centroameérica — FECAICA.
Fondo de Pre-inversion de MIDEPLAN.

Ente Costarricense de Acreditacion.

Comision de Sectores Estratégicos en Zona Franca: COMEX-
MIDEPLAN-MINHAC-CICR.

Business at OCDE.
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Solo para citar algunos ejemplos pues por la variedad de temas y fortaleza
de la institucion, hay muchas mas entidades y comisiones o grupos de
trabajo permanentes o temporales en los que participan representantes de

la Camara.

Cambios en la Junta Directiva
Ante la renuncia de la Sra. Rebeca Villalobos al puesto de Vocal, se procedio
anombrar al Sr. Jorge Luis Vega de la empresa ArcelorMittal para llenar esa

vacante.

Corresponde esta Asamblea elegir por dos anos:

e Presidencia

e 2da Vicepresidencia
e Pro Secretaria

e Tesoreria

e 7 Vocalias

e Fiscalia

Las Finanzas y la Administracion

La Junta Directiva en este periodo solicitdo a cada comision su plan de
trabajo con sus areas de enfoque, objetivos y criterios de éxito. Asimismo,
siguié un rol de informes trimestrales con el avance en sus acciones y

objetivos que se presenta a conocimiento y discusion de la Junta Directiva.

Durante el tiempo que he sido Fiscal, he participado mensualmente en las
reuniones de la Comision de Tesoreria, y deseo felicitar al equipo de la
tesoreria — Milena Robert y Maria Alejandra Lopez Yglesias, Tesorera y Pro-

Tesorera asi como a la Administracion de la Camara por su constante y
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dedicado esfuerzo por hacer sostenible financieramente la operacion de la

Camara.

Se presentaron cada mes los Estados Financieros a la Comision de
Tesoreria, y posteriormente a la Junta Directiva para su aprobacion.
Adicionalmente, y se realizo seleccion de la empresa de auditoria externa, y
se seleccioné al Despacho Evans & Evans CIA, que emiten opinién limpia

sobre la razonabilidad de la informacion financiera.

Se presento también el informe anual al Ministerio de Justicia y Paz, para

mantener la declaratoria de Utilidad Publica de la Institucion.

Los libros de actas de Asamblea ordinaria estan al dia y los nombramientos
estan debidamente inscritos en el Registro. Igualmente, los libros de actas

de Junta Directiva y los libros legales estan al dia.

Les agradezco la oportunidad de servir desde la Fiscalia, es una experiencia
que me llena de satisfaccion, porque la CICR es una organizacion
empresarial robusta, independiente, proactiva y que cumple un rol
importante no solo para el sector empresarial sino también para el resto de

la sociedad costarricense.
Mis felicitaciones al equipo de trabajo de la Camara, desde la Junta
Directiva, la Presidencia liderada por don Sergio Capon y la Administracion,

por el trabajo exitoso que llevan a cabo.

Muchas Gracias.





